
■ 직무 기본사항
직무명 전산B 부서 정보자원팀

■ 직무개요

직무정의 온라인플랫폼 시스템을 안정적이고 효율적으로 운영하고 관리하기 위하여 하드웨어 및 소프트웨어의 지속적 점검과 모니터링을 통해
제시된 제반 문제점들을 분석하여 사전 예방활동 및 발생된 문제에 대해 적절한 조치를 수행

■ 주요업무 내용
주요 업무 주요 산출물 및 주요성과지표

 소스데이터 공유플랫폼
(asset.kmdb.or.kr) 운영관리

 개인정보보호 업무
 기관홈페이지 운영관리
 기관서비스 홈페이지 운영관리

 전산시스템 운영관리
 기관 정보화사업 운영관리
 정보화사업 대외협력 및 평가대응

 소스데이터 공유플랫폼 운영 결과
 개인정보보호 활동 내용
 개인정보관리수준진단평가 결과

 홈페이지 운영 결과(개선 건수)
 정보화사업 관리 결과

■ 직무수행 요건

일반요건 관련 전공 영화영상학, 컴퓨터공학, 정보·통신공학, 정보보안학 자격 가점

정보처리기사, 정보처리산업기사, 리눅스 마
스터 1급, 정보보안기사, 정보보안산업기사, 
정보기술프로젝트관리전문가(IT-PMP), 정보
기술프로젝트관리사, 국가공인 데이터 자격
시험(데이터분석전문가, 데이터분석준전문
가)

전문화요건

필요지식

 프로그래밍, DB운용, OA, 그래픽 툴 등 전산 관련 기초 지식
 정보 시스템 운영에 대한 기초 지식
 홈페이지 유형별 특성에 대한 이해 및 운영에 대한 지식
 온라인 거래 시스템에 대한 기초 지식
 개인정보보호 관련 법률 지식

필요기술
 자료구조 및 프로그래밍 기초 능력
 이해관계자와의 의견 조율 능력
 온라인 매체 운영 능력

직무수행태도

 기술적 위험에 적극적으로 대처하려는 노력
 부서원 업무향상을 지원하려는 의지
 조직 내 규정을 준수하려는 태도
 정확하게 업무를 처리하려는 태도
 개인정보보호법을 준수하려는 태도




